Poznanska Hodowla Roslin Sp. z 0.0. poszukuje kandydata na stanowisko

Regionalny Kierownik Sprzedazy / Regionalna Kierowniczka Sprzedazy

Miejsce pracy: poéinocno - zachodnia Polska (wojewoddztwa: zachodnio-pomorskie,
pomorskie, warminsko-mazurskie, kujawsko-pomorskie, potnocna czes¢ lubuskiego,
wielkopolskiego,)

Opis stanowiska:
1. Wspotpraca z obecnymi odbiorcami oraz aktywne pozyskiwanie nowych klientow w
regionie.
Realizacja planow sprzedazowych materiatu siewnego.
Budowanie i utrzymywanie dtugotrwatych relacji z klientami.
Analiza rynku nasiennego i monitorowanie trendow.
Doradztwo produktowe dla klientow.
Reprezentowanie firmy podczas imprez branzowych.
Dbanie o pozytywny wizerunek firmy.

No oo

Wymagania:

Wyksztalcenie wyzsze (preferowane rolnicze).

Minimum 2 lata doswiadczenia w sprzedazy.

Mile widziane doswiadczenie w branzy rolnicze;j.

Prawo jazdy kat. B.

Znajomos$c¢ jezyka angielskiego lub/i niemieckiego bedzie dodatkowym atutem.
Wysoka kultura osobista.

Rozwinigte umiejetnosci sprzedazowe oraz zdolno$ci negocjacyjne.

Dobra znajomos¢ pakietu MS Office.

Gotowo$¢ do pracy w terenie — stanowisko wymaga szybkiego dojazdu do klientéw na
obszarze  wojewoddztw  zachodnio-pomorskiego,  pomorskiego, = warminsko-
mazurskiego, lubuskiego, wielkopolskiego, kujawsko-pomorskiego, dlatego konieczne
jest zamieszkanie w regionie lub gotowos$¢ do relokacji.
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Oferujemy:
1. Zatrudnienie w oparciu o umowe o prac¢ W stabilnej firmie.
2. Niezbedne narzedzia pracy: samochod stuzbowy, telefon, laptop.
3. Mozliwo$¢ rozwoju zawodowego i udziatu w szkoleniach.
4. Motywujacy system wynagrodzen (podstawa + premie).

Zainteresowane osoby prosimy o przesylanie swojego CV w jezyku polskim na adres
mailowy: bozena.reymann@phr.pl do dnia 31.08.2026 r.
Informujemy, ze skontaktujemy si¢ z wybranymi osobami.
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Informacja dotyczaca danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 2016, Nr 119, s. 1) informujg, iz:

=

administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji
jest Poznanska Hodowla Roslin Sp. z 0.0.;
kontakt z inspektorem ochrony danych osobowych jest mozliwy pod adresem:

= Poznanska Hodowla Roslin Sp. z 0.0., ul. Kasztanowa 5, 64-004 Tulce

= e-mail: iod@phr.pl;
dane osobowe (oraz dane do kontaktu - oile zostaly podane) beda przetwarzane
w celu przeprowadzenia obecnego postgpowania rekrutacyjnego, aw przypadku
wyrazenia zgody, takze w kolejnych naborach pracownikbw PHR Sp. z o.0.
na podstawie wyrazonej zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO);
osobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo do cofnigcia zgody w dowolnym
momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano
na podstawie zgody przed jej cofnigciem;
odbiorcg danych moze by¢ podmiot dzialajacy na zlecenie administratora danych;
dane zgromadzone w procesach rekrutacyjnych beda przechowywane przez okres
nie dluzszy niz do 12 miesigcy od zakonczenia rekrutacji;
osobie, ktorej dane dotyczg przystuguje prawo dostepu do swoich danych osobowych,
zadania ich sprostowania lub usunigcia. Wniesienie zadania usuni¢cia danych
jest réwnoznaczne z rezygnacja z udziatu w procesie rekrutacji prowadzonym przez
PHR Sp. z o.0. Ponadto przystuguje jej prawo do Zadania ograniczenia przetwarzania
w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO;
osobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych na niezgodne z prawem przetwarzanie jej danych
osobowych. Organ ten bedzie wilasciwy do rozpatrzenia skargi ztym, ze prawo
wniesienia skargi dotyczy wylacznie zgodnosci z prawem przetwarzania danych
osobowych, nie dotyczy za$ przebiegu procesu rekrutacji;
podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowigzkowe,
jednak jest warunkiem umozliwiajagcym ubieganie si¢ o przyje¢cie kandydata do pracy
w PHR Sp. z 0.0.



